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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE
GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 532 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2012

Ementa: Dispde sobre as alteraces no Plar@udieio do Regime Préprio de Previdéncia Social doidfpio de Aperibé, e da outr

providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Aperibé, pm epresentantes legaisrovou, e eu sanciono a segui
Lei Municipal:

CAPITULO |
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 1° Para efeito do Plano de Custeio e obtencéo do ledailfinanceiro e atuarial da CAIXA D
PREVIDENCIA, ASSISTENCIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLIC®SNICIPAIS DE APERIBE-
CAPMA, os servidores ativos, aposentados e pensisnidos poderes Legislativoxecutivo, incluidas sue
autarquias e fundag6es ficam segregados em duassnasnforme segt

| - A primeira massa de segurados sera forn

a) pelos servidores ativos admitidos até a dafaudicacdo desta Lt

b) pelos atuais segurados inatiecseus dependent

¢) pelos atuais pensionistas.

Il — A segunda massa de segurados sera formada pel@oees ativos cuja admisséo tenha ocorrido apfeta de
publicagdo desta Lei.

Paragrafo Gnico- Ficam criados, junto ao Regime Préprio de idéncia Social RPPS do Municipio de Aperib
02 (dois) Planos para a administracdo de seuss@dinanceiros, sem alteracdo dos beneficios geruiarios
existentes, constituindo unidades orcamentariasideinidade gestora, a sa

a) — Plano Financeiro; e
b) — Plano Previdenciario.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS

Art. 2°. O Plano Financeiro sera formado para atender gesias previdenciarias e administrativas dos segsl
referidos no inciso | do artigo 1° desta

§1°- O Plano de que tratacaput sera custea
| - pelas contribuicGes mensais dos servidores a@msentados e pensionistas, pertencentes ao Riemz&iro

Il — pela contribuicdo previdenciaria patronal dos Pesldregislativo, Executivo, incluidas suas autase
fundacdes, incidente sobre a folha de contribuiigBosegurados pertencentes ao Plano Finar

Il — pelas receitas oriundas da compensacéo previdienerarelagdo aos beneficiarios do Plano Finany
IV — pela rentabilidade do seu patrimdi

V - pela atualizagdo monetaria e por juros e multasai relativo ao pagamento de quantias devidasPiRSRIc
Municipio de Aperibé, no que tange aos seguradsteddano;

VI — por aportes do Municipio de Aperibé para a manidenp equilibrio nanceiro do Plano Financei
§2°- Entendese por equilibrio financeiro a capacidade do Pl&imanceiro em qualquer momento custe:
totalidade dos beneficios previdenciarios devidus seus segurados e a sua parcela das despesastaaiings,

utilizandose das receitas previstas neste artigo e do semaib.

Art. 3°. O Plano Previdenciario serd formado para ate@dedespesas previdenciarias e administrativas
segurados referidos no inciso Il do artigo 1° dest:



§1°- O Plano de que trata o caput sera custeado:
| - pelas contribuicdes mensais dos servidoresgtinativos e pensionistas, a ele pertencentes;

Il — pela contribuicdo previdenciaria patronal désderes Legislativo, Executivo, incluidas suas rgutas e
fundagdes, incidente sobre a folha de contribuiigiosegurados pertencentes ao Plano Previdenciario;

Il — pelas receitas oriundas da compensacao preuidria em relagcdo aos seus beneficiarios;
IV — pela rentabilidade do seu patrimdnio.

V - pela atualizag@o monetéaria e por juros e mutsnora relativo ao pagamento de quantias deeidd&PPS do
Municipio de Aperibé, no que tange aos seguradsteddano; e

VI — por aportes do Municipio de Aperibé.

§2°- As contribuicdes expressas no Inc. Il do §1%aléstigo, desde que atestado financeira e atuaeiale o
equilibrio do Sistema Previdenciario, poderao sgpdameio de aportes, em conformidade com o dispas Art. 7°
desta Lei.

Art.4°, As reservas financeiras do RPPS para pagamentbedeficios previdenciarios existentes na data de
publicacédo desta lei serdo destinadas a capitdtizde Plano Financeiro, ressalvado o disposto tigoav® da
presente Lei.

Paragrafo Unico- Os créditos oriundos do nado repasse de congfibai previdenciarias ou repasses patronais
referentes a competéncias anteriores a data decacdd desta lei, parcelados ou ndo, serdo dessinad
capitalizacdo do Plano Financeiro.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art.5°. Fica vedada qualquer espécie de transferénciaglgaglos, recursos ou obrigagfes entre o Planodéima
e o Plano Previdenciario, bem como a destinac@ouigibuicdes de um para o outro Plano.

Art.6°. Os Planos criados para suportar a segregacaameasas, nos termos desta Lei, terdo seus recursos
financeiros administrados separadamente, atravésalanidade gestora, que no prazo de 30 (trirda) d contar da
data da publicacédo desta Lei, observadas as di§essdo Ministério da Previdéncia e do Conselho Néwite
Nacional:

| - implantara controle distinto de contas bancpar massa, plano, poder ou 6rgédo, com o fim &sEede
recebimento das contribuicdes previdenciarias dmgirados, dos pensionistas, da cota patronal evaloses
correspondentes a cobertura de insuficiéncias deieas e demais recursos;

Il - registrara contabil e individualmente as cintigcdes por massa, plano, poder ou érgéo.

Art.7°. Por ocasido da criagéo dos Planos previstos ragiRdo Unico do artigo 1° desta lei € destinadaamtia de
R$500.000,00 (quinhentos mil reais) ao Plano Prewcideio, conforme estudo atuarial, com o objetieocdstear as
despesas previdenciarias iniciais deste plano.

Art.8°. Fica o Gestor do CAPMA autorizado a proceder too®satos que consagrem a integral observancia ao
disposto no artigo 249 da Constituicdo Federal, tivbjedo a consecucdo das receitas para custeiaibeq
financeiro e atuarial do Sistema Previdenciarid/dmicipio de Aperibé.

Paragrafo Unico -Os dispositivos que dependam de regulamentacadmplementacido do disposto no caput seréo
definidos em protocolo com os patrocinadores.

Art.9°, Os aportes de que tratam o Inciso VI do art. @9mciso VI do Art. 3° desta Lei poderdo ser realizs por
meio da transferéncia de bens, direitos e ativagudéguer natureza, devidamente transformados estdancorrente
até a época do pagamento da respectiva competéntiegpnformidade com a Legislacdo Federal, e dgsdeseja
mantido o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

81° O valor dos bens, direitos e ativos eventualméatesferidos devera ser devidamente comprovaddamted
avaliagao técnica especializada.



§2° A manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial RPPS deverd ser demonstrada por meio de not&aécn
atuarial especifica.

§3°.As condic¢des de transferéncia dos Bens, Direitdves serdo regulamentadas pelo Poder Executiviange
Decreto.

Art.10. Fica autorizado o Municipio de Aperibé a criar,ambito do CAPMA, o Fundo Integrado de Bens, Direitos
e Ativos — Fl — BDA que tera como objetivo precipucapitalizacéo do Sistema Previdenciario.

Art.11. Os recursos da CAPMA serdo depositados em contatdiga conta do Tesouro Municipal.

Art.12. As aplicagdes financeiras dos recursos mencionadesrtigo 2° e 3° atender&o as resolu¢des do Gonsel
Monetario Nacional - CMN, sendo vedada a aplicagéditulos publicos, exceto em titulos publicos faie bem
como a utilizag@o desses recursos para empréstiengualquer natureza, salvo disposicdo em contpiolei
federal que autorize.

Art.13. O Plano de Custeio da CAPMA sera revisto anualmebtsgervadas as normas gerais de atuaria, objetivando
a manutencéo de seu equilibrio financeiro e atuaria

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas as disposi¢Ges em contrario.
Aperibé, 29 de novembro de 2012.

FLAVIO GOMES DE SOUZA
Prefeito Municipal
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