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CAIXA DE ASSISTENCIA, PREVIDENCIA E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE APERIBE -
CAPMA
PORTARIA N° 06/2024

A DIRETORA PRESIDENTE DA CAIXA DE ASSISTENCIA,
PREVIDENCIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE APERIBE — CAPMA, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo artigo 64 inciso Il da Lei Municipal n°
53172012,

RESOLVE:

APOSENTAR voluntariamente por tempo de contribui¢do o(a)
servidor(a) municipal, senhor(a) CARLA ADRIANA CONSENDEY
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
na fungio de ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO, referéncia
salarial 6 do anexo I da Lei Municipal n°® 621/2015, sob a
matricula n° 0671 admitido através de concurso publico pela portaria
GP n® 419/1996, com fulcro_artige 6° da EC 41/2003, com proventos

mensais INTEGRAIS, conforme processo administrativo 0082024,

Fixacdo de Proventos

DESCRICAO DAS PARCELAS T
Proventos Lei Municipal n° 621/2015 referéncia salarial 6 do anexo | RS 4.178.83
Incarporm‘ﬂoul”-lm. 47 da Lei 152/1997 (proc. 1187/2011) - RS 480.00

Triento 30% Lel Municipal n® 1521997 art. 70 R$1.253.65
Totalizando RS 5.912.48

Esta portaria entraré em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 01 de abril de 2024,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se
Aperibé, 17 de abril de 2024.

MONICA COSTA VENCESLAU
Presidente da Capma
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cédigo Identificador:1621257D

CAIXA DE ASSISTENCIA, PREVIDENCIA E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE APERIBE -
CAPMA
PORTARIA N° 07/2024

A DIRETORA PRESIDENTE DA CAIXA DE ASSISTENCIA,
PREVIDENCIA E PENSQES DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE APERIBE — CAPMA, no uso de suas atribuigdes
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legais conferidas pelo artigo 64 inciso I da Lei Municipal n°
53172012,

RESOLVE:

APOSENTAR voluntariamente por tempo de contribuicdo o(a)
servidor(a) municipal, senhor(a) CARLOS ALBERTO LIMA
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS na fungdo
de ARTIFICE DE PEDREIRO, referéncia salarial 4 do anexo I da
Lei Municipal n°® 621/2015, sob a matricula n° 599 admitido através
de concurso publico pela portaria GP n° 209/1995, com fulcro_artigo
6° da EC 41/2003, com proventos mensais INTEGRAIS, conforme
processo administrativo 010/2024.

Fixaciio de Proventos

DESCRICAO DAS PARCELAS VALOR
Proventos Lei Municipal n® 62172015 referéncia salarial 4 do anexo | RS 3.224.38
Tncorporogda — granficagdo 33% -1 an. 47 da Lei 152/1997 (proc. 4072/2000) | RS 253,40
Triénio 27% Lel Municipal n® 1321997 art. 70 RS 870,58
Totalizando RS 4.348.36

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 01 de abril de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se
Aperibé, 17 de abril de 2024.

MONICA COSTA VENCESLAU
Presidente da Capma
Publicado por:
Mayko Kennedy Matta da Cunha
Cédigo Identificador:3119E1E7

CAIXA DE ASSISTENCIA, PREVIDENCIA E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE APERIBE -
CAPMA
PORTARIA N° 08/2024

A DIRETORA PRESIDENTE DA CAIXA DE ASSISTENCIA,
PREVIDENCIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE APERIBE — CAPMA, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo artigo 64 inciso 1I da Lei Municipal n°

5312012,

RESOLVE:

APOSENTAR voluntariamente por tempo de contribui¢do —
especial magistério o(a) servidor(a) municipal, senhor(a) NEUZA
MARIA DA SILVA lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA na fungio de PROFESSOR NIVEL
ESPECIAL 2, referéncia salarial nivel especial 2 da Lei Municipal
n® 446/2009, sob a matricula n° 0453 admitido através de concurso
piiblico pela portaria GP n° 077/1995 com fulcro_no artigo 6 da EC
41/2003 c/c_art. 40 ° da_CR/88, com proventos mensais
INTEGRAIS, conforme processo administrativo 011/2024.

Fixacdio de Proventos

DESCRICAO DAS PARCELAS

VALOR
Proventos Lei Municipal n° 446/2009 referéncia salarial nivel especial 2 RS 2.862.85
Tridnio 30% Lei Municipal n® 152/1997 art. 70 RS 858.86
e
VIPE NIVEL ESP 11 - 14% Lei Municipal n® 890/2023 RS 400,80
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